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Welche Beziige sehen Sie  |n einem Stadtteil soll die Vergabe
ZUu von KiTa-Platzen zukiinftig digital
a) Informationssystemen |automatisiert erfolgen.

b) Informationsethik ? Sie haben die Projektleitung inne.
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I o1, ° . * "Das Wort "Moral" leitet sich aus dem lateinischen "mos" ab
Ethlk ISt dle Lehre bZW' und bedeutet libersetzt soviel wie "Sitte" oder
Th eo ri evom H an d e[n "Vorschrift". Das heif3t, eine Moral gibt Menschen einen
konkreten Handlungsrahmen fiir angebrachtes Verhalten
gemaﬁ der vor. Ein Beispiel hierfiir sind die Zehn Gebote wie "Du sollst
. nicht toten." Eine Moralvorstellung an sich heif3t aber nichts
U nte rSChe|d Ung von gUt zwangsldufig, dass sich Menschen auch nach ihrrichten.
un d bﬁse . G ege n Sta 1 d * Das Wort "Ethik" hingegen leitet sich vom griechischen
"Ethos" ab und bedeutet Charakter. Im Gegensatz zur Moral
der Eth | k |St d|e N\()ra[. N geht es bei der Ethik nicht um einen Verhaltenskodex an

sich sondern um die Analyse verschiedener
Moralvorstellungen. Sie ist quasi die Wissenschaft der Moral
und beschaftigt sich mit Fragen wie "Ist Stehlen immer
falsch?" oder "Wann ist Liigen akzeptabel?"
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1Quelle: Strecker, Stefan, "Maschinenethik - Gesprach mit Oliver

1) M O ra l h at m a n ’ Bendel," 12. Februar 2019, 2019, in Perspektiven |

Wirtschaftsinformatik-Podcast 1h 45min, https://
perspektivenpodcast.podigee.io/12-maschinenethik-gesprach-mit-

Et h i k b Etre i bt m a n “ 1) oliver-bendel. Zeit ca. 00:14:20.
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e Teilgebiet der allgemeinen Ethik

e Untersucht Moral in der
Informationsgesellschaft

e Was ist gutes (menschliches) Verhalten bei der
Erstellung und Nutzung von IT?

e Themen
® Privatsphadre
e Automatische Entscheidungsfindung
e Digitale Piraterie

e Cybermobbing

"Designed by upklyak / Freepik"

¢ Informationssysteme sind Objekt der Ethik
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"Die Informationsethik, ..., hat
die Moral (in) der
Informationsgesellschaft zum
Gegenstand. Sie untersucht,
wie wir uns, Informations- und
Kommunikationstechnologien
und neue Medien anbietend
und nutzend, in moralischer
Hinsicht verhalten respektive
verhalten sollen."

"Wichtige Problembereiche der Informationsethik sind
die Risiken von Anonymitdt und ldentifizierbarkeit im
Netz, der Verlust der Privatheit durch soziale Medien und
Uberwachungssysteme, die Gefahren durch
Automatismen und technische Manipulationen, die
Auswirkungen der digitalen Piraterie, die Zunahme von
Cybermobbing und -stalking, die Omniprasenz von IKT
und IS sowie die Abhdangigkeit von IT-Unternehmen und
IT, wichtige Forderungen die informationelle Autonomie,
die das Recht auf Vergessenwerden umfasst, und die
Uberwindung des digitalen Grabens. Compliance-
Management-Systeme und moralische Kodizes (wie die
"ethischen Leitlinien" der Gesellschaft fiir Informatik)
sind Ansdtze zur Verhinderung und Regelung von
moralischen Konflikten."
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1. Ein Roboter darf einem menschlichen Wesen
keinen Schaden zufligen oder durch
Untatigkeit zulassen, dass einem
menschlichen Wesen Schaden zugefligt wird.

2. Ein Roboter muss den Befehlen gehorchen,
die ihm von Menschen erteilt werden, es sei

denn, dies wiirde gegen das erste Gebot * von Isaac Asimov
verstof3en. (Kurzgeschichte Runaround)

* Ziel: Gutes Zusammenleben

3. Ein Roboter muss seine eigene Existenz
von Robotern und Menschen

schiitzen, solange solch ein Schutz nicht
gegen das erste oder zweite Gebot verstofit.



Fachhochschule . .
Dortmund Maschinenethik

University of Applied Sciences and Arts

e Maschinen / IT als Subjekt der
Moral

e Pendant zur Menschenethik

e Gestaltende (keine
reflektierende) Wissenschaft

e \Wie konstruiert und
programmiert man Maschinen
so, dass sie sich gemaf3
ethischer Werte verhalten?

Prof. Dr. Gabriele Kunau * #vivowi 15. Juni 2023 * Informationssysteme und Informationsethik



Fachhochschule
Dortmund

University of Applied Sciences and Arts

"Die Maschinenethik hat die Moral von

autonomen oder teilautonomen Programmen

und Maschinen zum Gegenstand, etwa von

Agenten, bestimmten Robotern und

bestimmten Drohnen. Sie kann als Pendant ‘I der Roboterethik wird danach gefragt,

zur Menschenethik angesehen werden." ob ein Roboter ein Subjekt der Moral sein
und wie man diese implementieren kann.

[13
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Informationssysteme
und Informationsethik

Welchen Herausforderungen
begegnen
Wirtschaftsinformatiker*innen
bei der Nutzung und Erstellung
von Informationssystemen in
moralischer Hinsicht?

"Gegenstand der Wirtschaftsinformatik sind
Informationssysteme (IS) in Wirtschaft, Verwaltung und
privatem Bereich.

Informationssysteme sind soziotechnische Systeme, die
menschliche und maschinelle Komponenten
(Teilsysteme) umfassen. Sie unterstutzen die
Sammlung, Strukturierung, Verarbeitung, Bereitstellung,
Kommunikation und Nutzung von Daten, Informationen
und Wissen sowie deren Transformation.

Informationssysteme tragen zur Entscheidungsfindung,
Koordination, teuerung und Kontrolle von
Wertschopfungsprozessen sowie deren
Automatisierung, Integration und Virtualisierung unter
insbesondere okonomischen Kriterien bei.

Informationss steme konnen Produkt-, Prozess- und
eschaftsmodell-innovationen bewirken."
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Vier Beispiele

Welchen Herausforderungen
begegnen
Wirtschaftsinformatiker*innen
bei der Nutzung und Erstellung
von Informationssystemen in
moralischer Hinsicht?

¢ Dilemma

e [nformationssystem als Losung
fr einen konflikttrachtigen
Prozess

¢ Fehlende Informationsethik

e Arbeitsbedingungen in IT-
unterstutzten Prozessen
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The code I'm still ashamed of

ﬂ Bill Sourour

Dilemma:

~Wahl zwischen zwei
[gleich unangenehmen]
Dingen; Zwangslage,
-entscheidung®

https://www.freecodecamp.org/news/the-code-im-still-ashamed-of-e4c021dff55e
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Informationssysteme als Losung
KitaMatch - Software zur Vergabe von Kita-Platzen

e Urspriingliche Probleme e Losung
e Unterschiedliche e effiziente Verteilung an einem match-day
Verfahren e persdnlicher Zeitgewinn
e Zeitintensiv fir Eltern e mehr Fairness/Gerechtigkeit
und Kita e Erfolgsfaktoren
e Strategisches Verhalten e Kompetenzaufbau
der Eltern

5 e Aufklarungsarbeit
e Viele Anderungen durch

. e Partizipation
Wartelisten

https://www.reframetech.de/2021/06/30/bessere-kitaplatzvergabe-per-

algorithmus/
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e Es handelt sich hier um eine Bachelorarbeit
(2019), in der die Einsatzmoglichkeiten von
Kl in der Personalwirtschaft untersucht
worden sind.

e |n dieser Passage wird dargestellt, wie
TextdaufRerungen von Mitarbeiter*innen
automatisiert analysiert werden kdnnen.

¢ Fragen, die - auch im folgenden Verlauf - gar
nicht betrachtet werden, sind:

e |st die Erhebung der Daten rechtmafdig?
e |st die Analyse der Daten rechtmafig?

e Wie valide sind die gezogenen
Schlussfolgerungen?

e Wie wirkt sich ein solches Vorgehen auf
das Verhaltnis zwischen Mitarbeitern
und Unternehmen aus?

Text Mining Durch die Analyse von un- und semistrukturierten Texten kann die Zu-
friedenheit von Mitarbeitern erfasst werden. Beim , Text Mining” werden vorgegebene
Quellen ausgelesen und einzelne Informationen in Verbindung interpretiert. Es kann z.B.
auf Begriffe wie ,,Firmenfeier” gelauscht und der Kontext analysiert werden. Taucht dann
das Wort ,,SpaB” in unmittelbarer Nahe auf, bedeutet das eine positive Meinung iiber
entsprechendes Ereignis. Die Datenquellen konnen dabei soziale Medien, E-Mailverkehr,
Chatverlaufe oder andere Textquellen wie z.B. Freitextfelder in Umfragen sein (vgl.
(Strohmeier und Piazza, 2015a), (Semet u.a., 2018, S. 185), (Miilder, 2018, S. 109)).
Neben der Meinung der Mitarbeiter kann so auch die AuBenwirkung des Unternehmens

in Netzwerken wie Xing, LinkedIn oder Kununu tberwacht werden (vgl. (Strohmeier,
2017)).
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Arbeitsbedingungen in IT-
unterstutzten Prozessen
Callcenter

e Automatische Darstellung der
Kundenakte

e Workflows fiir Standardanfragen g
* /eitmessung

e Automatische Aufschaltung des
ndachsten Anrufers

e Keine direkten Riickrufe moéglich

Quelle: http://farm4.staticflickr.com/3176/3119479081_18f1998ef1_o.jpg; gesichtet am 8. Juni 2023;
© Domien Verschuuren
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Informationssysteme
und Informationsethik

Welchen Herausforderungen
begegnen
Wirtschaftsinformatiker*innen
bei der Nutzung und Erstellung
von Informationssystemen in
moralischer Hinsicht?

"Gegenstand der Wirtschaftsinformatik sind
Informationssysteme (IS) in Wirtschaft, Verwaltung und
privatem Bereich.

Informationssysteme sifd sozmtechnlsc € Systeme, die
menschliche und maschifigite-orrpoiienten
(Teilsysteme) umfassen. Sie unterstutzen die
Sammlung, Strukturierung, Verarbeitung, Bereitstellung,
Kommunikation und Nutzung von Daten, Informationen
und Wissen sowie deren Transformation.

Informationssysteme tragen zur Entscheidungsfindung,
Koordination, Steuerung und Kontrolle von
Wertschopfungsprozessen sowie deren
Automatisierung, Integration und Virtualisierung unter
insbesondere okonomischen Kriterien bei.

Informationssysteme konnen Produkt-, Prozess- und
Geschaftsmodell-innovationen bewirken."
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Sozio-technisches System - Schematische Darstellung

Arbeitssituation in Unternehmen

Technik: Autonome technologische

Systeme, CPS, Logistik etc.

. |mensch: Organisation:

» Aufgabenstruktur * Arbeitsteilung

: * Qualifikationen eH « Hierarchie

; ¢ Handlungsspielraum e Kommunikation
: * efc. e efc.

4
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* ,Produktionseinheit ... die aus
interdependenten technologischen,
organisatorischen und personellen
Teilsystemen besteht.*

» ,Danach begrenzt zwar das technologische

< S, 1 % Teilsystem die Gestaltungsmaglichkeiten
| I 5 der beiden anderen Teilsysteme, jedoch
B ] weisen diese eigenstdndige
arbeitspsychologische, arbeitspolitische
H e | und organisationale Eigenschaften auf, die

T wiederum auf die Funktionsweise des
technologischen Teilsystems zuriickwirken.“
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* Keine Technologie kann die Arbeitsorganisation in
Gdnze determinieren

* Es bleiben immer organisatorische Freiheitsgrade
in der Verwendung eines gegebenen technischen
Systems

* Solche Freiheitsgrade nennt man ,,Organisational
Choice*

* Diese Freiheitsgrade konnen und miissen
gestaltet werden

* Gestaltung organisatorischer Prozesse bei der
Einflihrung von IT-Systemen

* Ein sozio-technisches System entsteht nicht ,von
selbst* es kann und muss gestaltet werden
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: Ethischer Kompass / Leitlinien

ETHISCHER KOMPASS

FUR INFORMATIK-FACHLEUTE

PRAAMBEL

Diese Leitlinien, die auf den 2018 verabschiedeten Leitlinien der
Gesellschaft fiir Informatik e.V. (G1) basieren, sollen bewirken,
dass berufsethische oder moralische Konflikte Gegenstand ge-
meinsamen Nachdenkens und Handelns werden. Die Leitlinien
sollen Informatikfachleuten und dariiber hinaus allen Menschen,
die IT-systeme entwerfen, herstellen, betreiben oder verwenden,
eine Orientierung bieten.

Die vorliegenden Leitlinien sind Ausdruck des Willens der Infor-
matikfachleute, ihr Handeln an den Werten auszurichten, die dem
der i und der Charta

der Grundrechte der Européischen Union zu Grunde liegen. Infor-
matikfachleute verpflichten sich zur Einhaltung dieser Leitlinien.
Sie wirken auch auferhalb ihres Berufsfeldes darauf hin, dass
diese im Gffentlichen Diskurs Beachtung finden.

fiihlen sich i dazu

die Menschenwiirde zu achten und zu schiitzen. Wenn staatliche,
soziale oder private Normen im Widerspruch zu diesen Werten
stehen, muss dies von Informatikfachleuten thematisiert werden.

Informatikfachleute treten dafiir ein, das Recht auf informatio-
nelle Selbstbestimmung und das Recht auf Gewahrleistung der
Vertraulichkeit und Integritt informationstechnischer Systeme
durch ihr Handeln zu befordern.

Informatikfachleute setzen sich dafiir ein, dass Organisations-
strukturen frei von Diskriminierung sind und beriicksichtigen
bei Entwurf, Herstellung, Betrieb und Verwendung von IT-Sys-
temen die unterschiedlichen Bediirfnisse und die Diversitat der
Menschen.

Informatikfachleute wollen den Diskurs iiber ethische und mora-
lische Fragen ihres individuellen und institutionellen Handelns
mit der Offentlichkeit aufnehmen und Aufklarung leisten. In

1 FACHKOMPETENZ
Informatikfachleute eignen sich
den Stand von Wissenschaft und
Technik in ihrem Fachgebiet an,
beriicksichtigen ihn und kritisieren
ihn konstruktiv. Informatikfachleu-
te verbessern ihre Fachkompetenz
stindig.

2 SACHKOMPETENZ UND
KOMMUNIKATIVE KOMPETENZ

Informatikfachleute verbessern laufend ihre Sachkompetenzen

und kommunikativen Kompetenzen, so dass sie die ihre Aufgaben

an Entwurf, Betrieb und
Verwendung von IT-Systemen und ihre fachlichen und sachlichen
begreifen. Um die von IT-Syste-
men im Anwendungsumfeld beurteilen
und geeignete Losungen vorschlagen

5 ARBEITSBEDINGUNGEN (@)
Informatikfachleute setzen sich fiir

sozial vertrégliche Arbeitsbedingungen

mit Weiterbildungs- und Gestaltungs-

méglichkeiten ein.

6 ORGANISATIONSSTRUKTUREN

N Informatikfachleute treten aktiv

O O fiir Organisationsstrukturen ein, die
0] O soriat vertragiiche Arbeitsbedingun-

GESELLSCHAFT
FUR INFORMATIK

9 ZIVILCOURAGE
Informatikfachleute treten mit Mut fiir den Schutz und die Wah-
rung der Menschenwiirde ein, selbst wenn Gesetze, Vertrige oder
andere Normen dies nicht explizit fordern oder dem gar ent-
gegenstehen. Dies gilt auch in Situationen, in denen ihre Pflichten
gegeniiber in Konflikt mit der
gegeniiber anderweitig Betroffenen ste-
hen. Dies kann in begriindeten Ausnah-
meféllen auch den 6ffentlichen Hinweis

auf Missstande einschlieRen.

10 SOZIALE VERANTWORTUNG

gen sowie die Ubernahme individuel-
ler und icher Verant-
| wortung férdern und ermdglichen.

7 LEHREN UND LERNEN

2ukénnen, bedarf es der

J die Rechte, Bediirfnisse und Interes-
sen der Betroffenen zu verstehen und
2u beriicksichtigen.

3 JURISTISCHE KOMPETENZ
Informatikfachleute kennen und beachten die ein-
schlagigen rechtlichen Regelungen bei Entwurf, Her-
stellung, Betrieb und Verwendung von IT-Systemen.
Informatikfachleute wirken im Rahmen ihrer Fach-
und Sachkompetenzen an der Gestaltung rechtlicher
Regelungen mit.

4 URTEILSFAHIGKEIT
O Informatikfachleute entwickeln ihre Urteils-

einer vernetzten Welt ist es notwendig, im
Hinblick auf ihre absehbaren Wirkungen und mdglichen Folgen
il i i u i Hier sind alle il h-

leute gefordert.

Der offene Charakter der nachfolgenden Artikel macht deutlich,
dass es keine abschlieBenden Handlungsanweisungen oder star-
ren Regelwerke fiir moralisch gebotenes Handeln geben kann.

fahigkeit, um an Gestaltungsprozessen in
T individueller und gemeinschaftlicher
Verantwortung mitwirken zu kénnen.
Dies setzt die Bereitschaft voraus, das
eigene und das gemeinschaftliche Handeln
im gesellschaftlichen Diskurs kritisch zu
hinterfragen und zu bewerten sowie die Grenzen der eigenen
Urteilsfahigkeit zu erkennen.

, die Informatik
ehren, fordern die Fahigkeit zum 0
Kritischen Denken, bereiten die Lernen- ﬂ
den auf deren indivi und gemein-

schaftliche Verantwortung vor und |

sind hierbei selbst Vorbild. Angehende

Informatikfachleute, die in Schule,
Hochschule oder Weiterbildung

Informatik lernen, fordern dies von
den Lehrenden ein.

8 FORSCHUNG
Informatikfachleute, die auf dem Ge-
biet der Informatik forschen, halten im
Forschungsprozess die Regeln der guten
wissenschaftlichen Praxis ein. Dazu ge-
héren insbesondere die Offenheit und
Transparenz im Umgang mit Kritik und
Interessenkonflikten, die Fhigkeit zur
AuRerung und Akzeptanz von Kritik sowie
die Berei die Auswi der eigenen wi i-
chen Arbeit im Forschungsprozess zu thematisieren. Wissenschaft-
liche Forschung stdft an Grenzen. Diese miissen verstandlich
gemacht werden.

1L it C C
sollen mi o O o

Entwurf, Herstellung, Betrieb und

Verwendung von IT-Systemen zur Ver- r

besserung der lokalen und I |
globalen Lebensbedingungen |

beitragen. Informatikfachleute tragen Verantwortung fiir die sozia-
len und gesellschaftlichen Auswirkungen ihrer Arbeit. Sie sollen
durch ihren Einfluss auf die Positionierung, Vermarktung und

Weiterentwicklung von IT-Systemen zu deren sozial vertréglicher
und nachhaltiger Verwendung beitragen.

11 ERMOGLICHUNG DER
SELBSTBESTIMMUNG

Informatikfachleute wirken darauf hin,
die von IT-Systemen Betroffenen an der

r( \\ Nutzungsbedingungen angemessen zu

v 1V 11 el peteiligen. Dies gilt insbesondere fiir Sys-

teme, die zur Beeinflussung, Kontrolle und
Uberwachung der Betroffenen verwendet
werden konnen.

12 DIE GESELLSCHAFT FUR INFORMATIK
Die Gesellschaft fir Informatik

ermutigt Informatikfachleute, sich

injeder Situation an den teitinien O 0
2u orientieren. In Konfliktfallen

versucht die Gl zwischen den Be-

teiligten zu vermitteln

//gi.de/fileadmin/GlI/Allgemein/PDF/

https

Gl _Ethischer Kompass.pdf
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Gl: Ethischer Kompass - Leitlinie 5

5 ARBEITSBEDINGUNGEN O
Informatikfachleute setzen sich fur _
sozial vertragliche Arbeitsbedingungen

mit Weiterbildungs- und Gestaltungs-
moglichkeiten ein.

https://gi.de/fileadmin/Gl/Allgemein/PDF/

Gl _Ethischer Kompass.pdf
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Vorhergehende Uberlegungen Multidisziplinare Bewertung

. Zweck der telemedizinischen 1. Gesundheitsproblem und

N\AST - M 0 d e [ Of Anwendung Eigenschaften der Anwendung

Il. Relevante Alternativen 2. Sicherheit Bewertung der
Assessment of Telemedicine 3. Klinische Effektivitat Ubertragbarkeit
4. Patientenperspektive
5. Okonqmische Aspekte A. Grenzibergreifend
e 2012 in Skandinavien erarbeitet 6. Organisatorische Aspekte B. Skalierbarkeit
7. Soziokulturelle, ethische und

C. Generalisierbarkeit

e 2018 an der Universitat Libeck ins juristische Aspekte

Deutsch libertragen

e Systematische Vorgehensweise bei der
Beurteilung von Anwendungen in der
Telemedizin

MAST wird nach Abschluss der
Entwicklung zur summativen

Bewertung eingesetzt
e Ziel ist die Beriicksichtigung von

e ethischen, juristischen und
sozialen Aspekten

https://www.uksh.de/uksh media/

Dateien Kliniken Institute/

Perspektiven Liibeck+Campuszentrum/Allgemeinmedizin HL/
Downloads/The+Elements+in+MAST.pdf

e vielfdltigen Stakeholder-
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MEESTAR - Modell zur ethischen
Evaluierung sozio-technischer
Arrangements

e Entwickelt im Rahmen einer AAL-Forderlinie des BMBF
2008 - 2011

¢ Betroffene fiihren in einem vorgegebenen Verfahren
eine moralische Bewertung einer Technik durch

¢ Ergebnisse flieen in den Entwicklungsprozess ein

e Diskursethischer Ansatz: Evaluation und
Entwicklungsprozess sind interaktiv

Stufe |: Anwendung ist aus ethischer Sicht vollig unbedenklich

Stufe Il: Anwendung weist ethische Sensibilitat auf, was
aber in der Praxis entsprechend beriicksichtigt werden
kann

Stufe lll: Anwendung ist ethisch auerst sensibel und
bedarf entweder permanenter Aufmerksamkeit oder
Abstand von ihrer Einfihrung

Stufe IV: Anwendung ist aus ethischer Sicht abzulehnen
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Abb. 1: MEESTAR — Modell zur ethischen Evaluierung sozio-technischer Arrangements

https://doi.org/10.18420/inf2019 _ws47
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VbE -
Value Based Engineering

e Projektvorgehen, das

systematisch Ethical Value
Requirements (EVR) erhebt
und in die Systementwicklung

einbringt

e Basis der Normenreihe IEEE

P7000

Konzeptionelle
Wertanalyse fiir priorisierte
Wertecluster; Beriicksichtigung

von Menschenrechten/Gesetzen
& internationalen Abkommen

WERTERKENNTNIS

Organisatorische
Mafinahmen

EVRs werden
direkt in organi-
satorische &
strategische
Magnahmen

ETHICALLY ALIGNED DESIGN

=1l

Ethische Wertanforderungen (EVRs)
werden fiir jede Wertqualitit (WQ) abgeleitet

e Iteratives Risk-based
Design Design

EVRs werden in Wertqualititen werden

iterative Entwicklungs-  durch ein Risk-based

prozesse integriert Design ins System
eingebracht
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* Action Sheets

* https://ethicscanvas.org/ ; Link
geprift am 15. Juni 2023

* Ethische Bewertungsmatrix nach
Marckmann - fiir e-health
Anwendungen
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e Einstieg in das Thema

e [nformationsethik - Begriffe
¢ Informationsethik in der Wirtschaftsinformatik

e [nformationsethik durch Regelwerke
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Dortmund OpenAl - ChatGPT zum Thema Informationsethik
0 & chat.openai.com G
@ Openal | ChatGPT

Wie wichtig ist Informationsethik fur Studierende der Wirtschaftsinformatik ?

Informationsethik ist fur Studierende der Wirtschaftsinformatik sehr wichtig, da sie sich
mit den moralischen und ethischen Implikationen des Umgangs mit Informationen und
Technologie auseinandersetzt. In der Wirtschaftsinformatik geht es oft um den Umgang
mit sensiblen Daten und die Entwicklung von Technologien, die moglicherweise
Auswirkungen auf die Privatsphare und die Sicherheit von Individuen haben. In solchen
Fallen ist es wichtig, dass Studierende der Wirtschaftsinformatik die Grundlagen der
Informationsethik verstehen, um sicherzustellen, dass ihre Entscheidungen und
Handlungen ethisch vertretbar sind.

Prof. Dr. Gabriele Kunau * #vivowi 15. Juni 2023 * Informationssysteme und Informationsethik
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Dortmund OpenAl - ChatGPT zum Thema Maschinenethik

University of Applied Sciences and Arts

Welche moralischen Werte sind Dir wichtig?

Als ein kunstliche Intelligenz bin ich nicht in der Lage, moralische Werte zu haben oder
eine personliche Meinung zu diesem Thema zu auBern. Meine Aufgabe ist es,
menschlichen Nutzern auf ihre Fragen zu antworten und ihnen dabei zu helfen,
Informationen zu finden und zu verstehen.

Prof. Dr. Gabriele Kunau * #vivowi 15. Juni 2023 * Informationssysteme und Informationsethik



Prof. Dr. Gabriele Kunau

https://www.fh-dortmund.de

personen/Gabriele-Kunau

#vivowi am 15. Juni 2023
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